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Familias de Hawthorne,
Con gran entusiasmo les doy la bienvenida al Centro Comunitario de Hawthorne.

Primero, me gustaria presentarme. Mi nombre es Caleb Sutton y tengo el honor de ser el Director Ejecutivo en
Hawthorne Community Center, pero esta no es mi primera experiencia aqui. Durante mi carrera de 23 afios en
servicios sociales, pasé 19 de esos afios aqui en Hawthorne. Durante ese tiempo, fui el Director de
Programas Juveniles y mas adelante en mi mandato el Director Senior de Programas y Servicios. Tuve la
clara alegria de aprender el importante papel que Hawthorne desempena en la comunidad gracias a muchos
!cidteres maravillosos y son esas lecciones aprendidas y experiencias las que daran forma a Hawthorne en el
uturo.

Una de las lecciones mas importantes que aprendi fue que trabajar con los jovenes de tu familia a diario era
una gran responsabilidad. Desde nuestros programas para la primera infancia hasta nuestros programas para
nifos en edad escolar, nuestro objetivo es asegurarnos de brindarle a su joven un lugar seguro vy feliz.
Ademas, entendemos que debemos ser capaces de ofrecer a los jovenes programas que no solo sean
divertidos, sino que los ayuden a apoyarlos en sus esfuerzos académicos y en la construccion de un estilo de
vida saludable. Ya sea gue se trate de un campamento de verano o baile 0 un programa extracurricular y
preescolar, Hawthorne desea brindar una programacién de la mas alta calidad para toda la familia.

No dude en comunicarse conmigo directamente si alguna vez tiene alguna pregunta, inquietud, sugerencia o
comentario positivo.

Sobre todo, quiero que sepa que Hawthorne se compromete a brindar los mejores servicios a su familia.
Respetuosamente,

£y
Caleb Sutton

Executive Director

317-637-4312 x148
csutton@hawthornecenter.org

Hawthorne Community Center Youth Programs Parent Handbook 2/24/2026 2


http://www.hawthornecenter.org/

Hawthorne Social Services

Nuestra Mision

La Mision del Centro Comunitario de Hawthorne es mejorar la Calidad de viday empoderar a la
comunidad de Hawthorne invirtiendo en oportunidades multigeneracionales y holisticas para construir
utonomia, inspirar crecimiento y crear alegria.

Vision
El Centro Comunitario de Hawthorne es un refugio Seguro para las comunidades y alrededores, que

inspiran colaboracion, bienestary auto determinacion.

Valores Fundamentales

e Respeto: Valoramos el honor la dignidad, ideas de contribucion de todas las personas
fomentando una cultura de autenticidad, empatiay comunicacion abierta.

e Diversidad, equidad e inclusion: Trabajamos para abordar los desequilibrios sistematicos de
representacion, accesso, empoderamiento y pertenencia.

e Compasion: Fomentamos el Cuidado y la amabilidad genuinos hacia los demas y hacia nosotros
mismos.

e Adaptabilidad: Aceptamos el cambio y reiteramos Nuestro enfoque y buscamos continuamente
soluciones innovadoras para prosperar en un entorno dinamico y en evolucion.

Fechas y horas de operacion
Horario regular del centro: 6:30am — 6:00pm, Lunes-Viernes

El Centro Comunitario Hawthorne estara cerrado en conmemoracion de los siguientes dias festivos
nacionales.

January 19" Dr. Martin Luther King Jr. Day

May 251 Memorial Day

June 19™ Juneteenth National Independence Day
July 31 Fourth of July Holiday

September 7 Labor Day

November 26"-27"  Thanksgiving Holiday
December 24"-25"  Christmas Holiday
January 1%t New Year’s Day

No tendremos ningun programa de cuidado infantil en los siguientes dias:
21nd-23rd de diciembre

Informacion del contacto

Riaunah Washington Mayra Rodriguez Tonya Ayris

School Age Manager Early Childhood Manager Director of Youth Operations
317-522-9391 463-999-2797 317-522-9389
rwashington@hawthornecenter.org mrodriguez@hawthornecenter.org tayris@hawthornecenter.org

Hawthorne Community Center Youth Programs Parent Handbook 2/24/2026 3


mailto:rwashington@hawthornecenter.org
mailto:mrodriguez@hawthornecenter.org
mailto:tayris@hawthornecenter.org

Tabla de contenido

HaWthorNe SOCIAl SEIVICES.........cooiiiiii ettt ettt ettt b et etk e bt et et et et s e e s e et e beb et e ae st e e bebe e teneneenes 3
DAy o e T 63 T o BRSSPSR 3
Nuestro compromiso COMN 1a AIVETSIAAA .......c.eiiiiiiiie ettt ettt et e et e b e st e bt et e et e e seesaeesaeeneeeeeenes 3
Valores FUNAAMENTALES .......c.ooriiiiiiiiitiiieiieet ettt bttt b e bbbt eh e ea e et et e sb e bt e bt eb e ebe e st et e nbe e b e s bt ebeebeene et entenbenaea 3

Fechas Y hOras d@ OPEIaCION...................coooiiiiiiiiiecceeee ettt ettt ettt e tt e st e st esbesbeebeebeeseessassessesseseeseessessessessessensensens 3

INFOrMAacion del CONLACEO ..ottt ettt ettt 3

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PARA JOVENES ..........o ettt ettt senes 7
22337 0) (T2 16 Lo LSOO OSSPSR 7
V0] L1 7 g To LSOO OO PRSP 7
Programas y ACtiVIAAdES ESPECIALES .....ccueeivieeiiiiiiieiierteeie et e ettt et e e b e e teseaesttesseesseesseesseesseessessaessaesseansesssesseesssenseenseessenssenssensaens 7
PrOPOICION PETSONAI/MITIOS. ... e vviitietietietieteeteetesttesteesteeteeteeseesseesseesseessaassesssesssesseesseasseasseesseassassaessaessasssesssesssessserseenseessenssenssensenns 8
D) 11 010 T P TSSOSO T PTUPPROPPOPPOP 8
F N 31 (30§ o) (<SSP 8
Manejo de conductas desafiantes (Politica de orientacion y diSCIPIING) ......c.cccverierierieriieiieieeiese ettt ete et sre e esreeeeeeenesreens 8
Igualdad de OPOTTUNIAAAES ........cceiiiieiieiieii ettt ettt et et et eesbessaesteesse e seesseesseessesssaseessaessaassesssesssesseesaenseensenssenssensanns 8
Plan de servicio familiar y Plan de educacion Individual ............cooooiiiiiiiii ettt 9
PSSy e e Ta [Tl ] 1T 1 1< USSP 9

POLITICAS GENERALES Y INFORMAGCION ............coooomioiiiiieeeeeeeeeeeee e 9
Procedimientos de qUEJAS el CLIENTE .......cvvieciiiiiiieiiecieeie ettt e st et eesaeesbeesbeesseeseessaessaesseessesssesseesseessaenseessenssenssenseens 9
AADSEIITISITIO ...ttt ettt ettt et eh e at e s et e e s bt ekt e bt e st es e eaeea s e s et ek e eb e eh e es £ em e em b e e e b e Rt e b e eh e es e ea s et e bt eh e eh e eR e en s et et e bt e et ebeeheen e e st et et neentes 9
Incidencias 0 Problemas IMPOTANLES .........c.eeoueruertierttertt et et et e eteesteete e e esaeeseesseesseesseenseeneeeneeeseaseenseenseensesnsesneesneenseenseanseenseeneenseans 9
REVEIACION @ INFOTINACION .......eeeiiiieieete ettt ettt et e e et e et e st e et e e et et e e st e es e e st et e easeemeeemaeeseesaee st enseenseemseenseeseenseenseenseensesnnas 9
COSAS PEISOMNALES ....cuvieuiiieiieiieiieetieeteesttete et e eteettestteste e seesseesseesseaseasseessaesseassesssessseseesseesseasseesseessassaessaesseenseessesseesssenseenseassenssenssensanns 9
PUDIICACION A& fOT0S ...ttt ettt et ettt st h e bt e a e e st et ea e s bttt e bt eb e ea e ea e em s e b et e eb e eb e eseeneen s et e besbeebeeseenteneensenbenneas 10
L1amadas tELefOMICAS. ... .....ieuiieiieitieittete ettt ettt ettt st e st e sttt et ea et e et e et e enteeate e R ee st e ne et e enteenteen e et e e ne e neenteeneeeneenneenneenes 10
Sustancias PEliGroSaS € 1EZALES. .......eiuiiiieiiei ettt ettt ettt et ettt et e et ea e e et e te ettt e neeene e te e seenteenneeneas 10
TEIMINACION Q@ SETVICIOS ..eveeutentitietiettettettet ettt ettt et et et e e st et e sb e eb e es e e st entesbeebe e bt eb e eseestemten s e b e eb e ekt ebeeh e emeemtemte st e ebesaeebeeneeneenbensenbeee 10

INVOLUCRAMIENTO DE LOS PADRES ...........ocoo oottt ettt sttt sttt ettt st et ete st e st et e sbe st ese st entesesbensesesseneas 10
oYL o e S L) 72 I 1o (<) - SR 10
Comunicacion diaria de infOrmaciOn PEITINEITE .........ce.eetertiriirirterieeteet ettt ettt ettt et et et st st e sbeebeeatestete st e ebesbeebeeseeneensenaenbenee 10
Tablon de anuncios para PAAIES ¥ ATEA A€ TECUISOS ......ieruveerureerreerireerreertteerteessreesseessseessseessseessseesssessseesssessssesssseesssessssesssseessseesns 11
Inquietudes de los padres y procedimientos de QUEJAS. .....cccuuierieeriteiiierieerteerieestee sttt esteeseteestbeessseesseessseessseessseessseeessessnseessseenns 11

SALUD, NUTRICION, Y SEGURIDAD...........cooiiitieit ettt ettt ettt e st e e te e st essesbessebesseessestassessassesesseesaessassessessensensens 11
CULAAAO PIEVEINIEIVO ...ttt ettt ettt ettt b e bbbt et ea e b e e bt e bt e bt e bt e st et et sb e eb e ebeeb e emtent et e st e ebesbeebeemeeneententenbenee 11
REZIStrOS de INIMUNIZACION .....c.eiutititiitietceiteit ettt ettt ettt be bttt et st b e s bt eb e ebtea e e st et e b e sbe e bt ebeeaees s et e besbeebeebeeutententenseneenn 11
EXAMENIES f1SIC0S . ..ottt et e b et e a e eh e eh e e b e bt ea bt ee et sh e e s bt e s bt et e eat e eat e ekt eh e e bt e bt et et satenbeenbeeeeenee 11
CUIAAAO PIEVEINTIVO ...teeiuiieeiiieeiieetteeitte ettt estteeteeestteeteeessseesteeassseensseessseensseassseansseesssaesseesseensseessseenssesssseenssesssseensseesssesassesssessseenns 11
REZIStIOS de INIMUNIZACION .....cuviutiiiiiitieteeiteit ettt ettt et ettt b e bt eee et et st et e s bt bt ebtes e et et e b e s bt eb e ebeeaeess et e besbeebeebeeutententennenaens 12

EXAIMIEIIES TISICOS. . uuvviiieiiieieeieeee et ettt e ettt et e e e e ettt et eeeea e aaaaeeeeeseaaaaaaaeeeeeessaaaaseeeeessesaasasaeeeesssssnsaaseeeesesansasseeeesssannnasaeeeeessns 12



ENfermedad CONTAZIOSA.......ccueiieiiertieiiete et eteetestt et e te et estesteesse e st esseassesssesseenseenseessesssesseesseenseenseanseensasssenssenseensesnsesnsesneenseenseenes 12

PAOJOS A€ 18 CADCZA ...ttt ettt et e a e eh et et ea bt ee b e ee e e e bt e e bt e bt ea bt ea et ea e e eh e ekt e bt e bt e bt eaeeeneenbeeeeenes 12
Enfermedad, QUE NACET.......c.coiiiiiiiieciie ettt et e ettt e et e e teeesbeeesteeesseessbaeasbeeesseeasseesssaeasseessseeanseesnsaeanseesnsaeanseesnsaeenseeans 12
AULOriZaciON PAra FEGIESAT Al CEMTIO .....iivieiieieetiertiesteeteeteetestesteeseesseessesstesseenseesseassesssesssesseesseenssanseassesssessensesnsesnsesssesssesseensennes 12
IMIEAICACION. ..ttt ettt ettt ettt h bt e h e et et e e s bbbt e bt eetea e ea b e s bt e bt e bt eh e ebtea b em b e sb e bt eb e eb e ebeeaten b e st e b e nbeebeebeea b et et enbenaea 13
Politica de administracion de MEAICAMEIITOS .......ceouieuieiieieitie ettt ettt e st e bt e bt eeteestesaeesbee bt embeemeeeaeeeb e et eenbeenseembesaeesaeeseeeeeenes 13
RIESZO A€ LESIONES PEISOMALES .......eeutieniiiiiiiiie ettt ettt et ettt ee e ea e eb e bt em bt ea b e esee s bt e sb e e bt embeeme e eaeeeb e et e enteemseembesmeesaeeneeeneeenes 14
2301 431 Lo T OSSP 14
AACCIACIILES ...ttt ettt ettt b e bbbt e et et e e et e bt e bt e bt eatea e et e s bt eh e bt eh e eh e eatea b e nb e bt eh e eb e e bt ea b et et e b e eheeb e bt eh b et et e benaea 14
N 1T o401 o a2 T OSSPSR UTRR PSRRI 14
T 4 o L T OSSR 14
ADUSO TFANTIL ..otttk b e bt e b e e s e e st e bt e bt eh e eh e es e e st et e bt eb e eb e e st enten b e st e e besbeebeebeent et enbenbennea 14
Clima Severo, Respuesta a Emergencias y plan de evacuacion de nuestro Centro. .........ccecvervieriieiieeenieniesreenieeseseesnesseesseesseenns 15
D13 10 o PSR PRUUIRRRR 15
Problemas alimentarios @SPECIALES ........eeuieuiieieetieeti ettt ettt ettt ee e et e et e bt et e ee e e eseesaeeseee st e bt ens e enteen e et e e bt e te e bt eneeeneeereeneeenes 15
HORARIO DEL CENTRO Y RUTINA DIARIA ...ttt ettt sttt ettt st e s et e st e st s e sbe e ese st et esesbeneesesseneas 15
Horario del centro ¥ RULINA QIATIA. ........ccveriieiiieiieieiieitese et et et e et e et esteebeesbeessessaessaesseesseesseesseasseesseassesssessaessesssesssesssesssenseenseenns 15
CONLACLO Q& CIMEIZEIICIA ... .euveeuiiiereeeieetiesteeteeteeteetesttesteesseeseesseasseesseassasssessaesseassesssesssesssesseenseasseasseassenssesssensennsenssesssesssesssenseeseenes 16
EleMENtOS diari0S NMECESATIOS «...veveetieteeteeiieetieetiesttete e e eeteettesueeste e et emeeeeeeesee st en st amteamseemeesseessee st emseeneeeneees e et eenteenseemsesmeesneesseeeeenes 16
INSCRIPCION Y TARIFAS ... see e s s s s s e s s s s ees e s e s s e s es e sae e s s e neess s 16
POJTHICA @ INSCIIPCION ... ueeiiieiiieieetieetiestteteeteetestesttesteesseeseesseasseessesssasssessaesseassesssesssesssesseenseasseasseassenssesssensaensennsesssesssesssesseensennns 16
REQUISTEOS A€ INSCIIPCION ....vvivieiieieetieteeiteetteeteesteeteesseessesseessaesseesseesseasseassassesseesseassesssesssesssesseasseasseassesssesssnsseensesssesssesssessessseenns 17
Procedimientos d@ INSCIIPCION .......ccuieiuieet et et etiete et et e e et e st este e te et e eaeeese e st e st enteemseemeeeseesaeesaeanseanseenseense s eenseenseemsesneesneesseeeeenes 17
2 0 2 USSP 17
CODTO A& LATTFAS ......eteeeeeieiieie ettt ettt e et ekt e bt eh e bt e st e st e e e bt e bt eh e e st es e ea s et e b e eb e eb e eates b emeen s e be et e ebeebeebeeneene et e nte et ee 18
DISCIPLINA ...ttt ettt et et e e et et e st et e ses e et et es e et e e b en e et e e s ese et e s es e et e esese et e esen e et e ebes e et e esest et e esenteseesentesessansesesseneas 18
POIILICA A€ QISCIPIING .....vievvieiiieiieitiesieeie ettt et et et et e ebeebestaesteesseesseesseasseess e seesseesseessesssesseesseesseasseesseassesssesssesseesseessesssesssesseesseenns 18
Pasos para abordar conductas ProDICINATICAS ........ccueeruieuirieiieiie ettt ettt ettt e e e ete e aee s et e seeeneeeneeeneesseesseeseeseensesneesneesseeeeenes 19
Politica de disciplina adicional para nifios €n €dad ESCOIAT. .........cciiiiiiiiiiieieee ettt et 20
HAWTHORNE SERVICIO DE EDUCACION TEMPRANA ... ..ottt sttt sttt sttt ettt st esesbeneeseebeneas 20
Caminos hacia 108 estandares de Calidad ...........cooiiiiiiiiii et ettt st b et b et eae e 20
Metas y promesas de 12 Primera INTANCIA .........couiiiririiiiieieeert ettt ettt ettt ettt s bttt st e b sbe e bt bt eat et e e e benaeas 20
Compromiso CON 18 CALIAAM. ......cc.eiuiriiiiiiii ettt ettt s b e bbbt ea et ettt b e bbb e b e 21
EL SALON AE CLASES ...contieuiieiieeiieiect ettt ettt ea e sh e bt et e st ee e s bt e s bt e s bt e bt eat e e at e eh et eh e e bt e bt et e et eatenbeenbeeeeenee 21
Plan de €STUAIOS ¥ POIILICA. .. .eeetiiiiieeiieeiieeiieestee et etee et e et e et e et e s teeesteessbeeesseessbeeasseessseeanseesssaeasseesssaeanseesnseeasseesnsaeanseesnseesnseenns 21
2 10) I 1T o701 111 SR 21
D 10) I Tl TS (] SR 22
Articulos para traer especificamente para EQUACION tEMPIANQ. ......ccceccviieriieiiiieeiiieeiieeieeeieeeieeeieeeteesbeeeteesbeeesseesssaessseesnseesseesns 22
Conferencia de PAAres Y IMACSITOS ......ueeiuiiiriieeiiiteiieeiteerite ettt erteetteestteesteeessbeesseesssaeasseessseensseesssaeasseessseeassesssseessseessseeesseesseenseesns 22
Evaluaciones individuales d@ NINIOS ........cueeuieieeierierteeeetestesee st ete et e st e st e s st e st esteenseesaesseesseeseenseenseensessseseenseenseensesnsesneesseenseenes 22
TN T 2 I« ST o e | (TSR 23

Hawthorne Community Center Youth Programs Parent Handbook 2/24/2026 5



Calendario ¥ BoLetin IMENSUAL..........cciiriieiieiieie ettt ettt ettt et et et es e eebessaesseesseesseenseenseesseessensaanseenseenseensesnsesnnesneenseenseenes 23

PROGRAMA DE EDAD ESCOLAR DE HAWTHORNE ..ottt 23
Metas y promesas del programa de edad escolar de HAWthOINe ...........c.ooiiiiiiiiiiiiie e e 23
CompromiSO CON 1A CALIAA. .........eiiuiiiei ettt ettt et e e e bt e s bt e bt e bt e st e eaeees e e eb e et e embeemteemteeaeesaeesaeenbeeneeenes 23
HOTA A8 COMBT ....cuviiiniiieectetee ettt ettt b et e e et b e bt e h et e st e b et e b e et e b et e b e st e b et e b e neene e 24
ASISTEIICIA ..ttt ettt ettt e h et a e e h et h e b e a e R e a e R e a e e Rkt h e e R e h e e bR e bR e st b et e h e et e h et ne e 24

Hawthorne Community Center Youth Programs Parent Handbook 2/24/2026 6



PROGRAMAS Y ACTIVIDADES PARA JOVENES

La felicidad y el crecimiento de sus hijos son muy importantes. Hawthorne Community Center toma todas las
medidas necesarias para garantizar que nuestro personal este calificado y comprometido con mejorar el
desarollo de su hijo. El centro ofrece un plan de estudios que es apropriado para el desarollo y permite que
cada nino crezca y se desarrolle emocional, social, fisicamente, y intelectualmente. La expression creative, la
experencia cognitiva y las habilidades de auotayuda de nuestros programas para todas las edades.

Empleados

Debido a que brindar atencion de calidad no solo es importante para su hijo, sino tambien para su tranquilidad,
cada miembro del personal es elegido cuidadosamente. Hawthorne Community Center considere lo siguiente
al entrevistar a posibles candidatos:

e Capacitacion, Educacion y Experencia — Los miembros del personal deben tener al menos un diploma
de escuela secundaria. Nuestros maestros lideres de la primera infancia deben tener al menos una
credencial vigente de CDA (Child Development Associates), una licenciatura en artes o una
licenciatura en ciencias de un colegio o universidad acreditada, un titulo de asociado de 2 afios en
educacion infantil de un colegio acreditado o universidad, o estar inscrito en un programa educativo
dentro de un ano de convertirse en maestro principal y proporcionar documentacién que demuestre la
competencia de al menos seis horas de crédito por afio .

¢ Antecedentes — Hawthorne Community Center revisa cuidadosamente las calificaciones y
antecedentes de cada candidato. Se complete una verificacion exhaustiva de antecedentes penales de
cada miembro potencial del personal antes de la contratacion y una vez al afio a partir de entonces.

e Desarrollo Profesional — Hawthorne Community Center esta comprometido con la educacion y el
desarollo de cada miembro del personal. Cada miembro del personal asiste a una orientacion para
nuevos empleados antes de asumir sus funciones asignados. Esta orientacion la lleva a cabo el
Departamento de Recursos Humanos / Directora de Programas Juveniles para garantizar la
familiaridad con las politicas, procedimientos y programas de Hawthorne. Todo el personal tambien
debe completar una cierta cantidad de horas de capacitacion cada afio. Ademas, todo el personal
asiste a seminares y talleres relevantes.

Todos el personal atiende orientacion que cubre la salud, hygiene, seguridad, prevencion de abuso infantil,
practica apropiada para el desarollo y confidencialidad.

Voluntarios

Hawthorne aprecia y alienta la participacion de voluntarios en nuestros programas debido al beneficio que
nuestros ninos obtienen de la exposicidén a diversos miembros de la comunidad y el acceso a los recursos que
brindan. De acuerdo con los estandares y pautas estatales, y en un esfuerzo por mantener seguros a nuestros
jévenes participantes, cualquier miembro de la comunidad que desee ser voluntario debe completar lo
siguiente:

¢ Prueba de tuberculosis intradérmica (TB)

e Certificacion de primeros auxilios / RCP

¢ Presunto agresor, blusqueda de abuso y negligencia infantil

+ Verificacion nacional de antecedentes penales

e Examen de drogas

e Capacitacion en prevencién y deteccion de abuso y negligencia infantil

Programas y Actividades especiales

Es a través del juego que los nifios comienzan a darle sentido al mundo que los rodea. Ademas, cuando es
posible, los programas para jovenes de Hawthorne se enriquecen con programas / actividades especiales
proporcionados por voluntarios y otros programas de enriquecimiento profesional. En el caso de actividades
extracurriculares, se informara al padre / tutor antes de las actividades y firmara un permiso por escrito para
que el nifo participe.
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Proporcion personal/nifios

Para garantizar que cada nifio reciba suficiente atencion individual, y de acuerdo con los requisites de licencia
de Indiana, las proporciones de maestros por nifio de Hawthorne Community Center son:

EDAD DEL NINO PERSONAL: PROPORCION DE NINOS
3 anos 1:10
4 afios 1:12
5 anos 1:15
6 anos en adelante 1: 20
Transporte

Como parte de nuestros servicios, Hawthorne proporciona transporte para excursiones perioddicas, eventos
especiales y programacién general para jévenes en edad preescolar y escolar. El personal de Hawthorne
informara a los padres de todos los viajes. Los formularios de permiso deberan estar firmados antes de que se
le permita a su hijo salir de las instalaciones. Hawthorne prepara, mantiene y espera adecuadamente todos
los vehiculos. Ademas, todos los empleados que califican para conducir vehiculos de la agencia han cumplido
con todos los estandares de elegibilidad de proveedores de CCDF.

Al aire libre

El Departamento de Bienestar Publico del Estado requiere que su hijo salga todos los dias (incluido el
invierno). Por favor vista a su hijo en consecuencia (gorras, guantes, etc.). Su hijo siempre debe tener un
abrigo en el centro. Si el clima es severo (temperatura por debajo de 25 grados o viento infantil por debajo de
25 grados o la temperatura esta por encima de 90 grados, o la severidad del clima representa un peligro para
la seguridad) los nifios no saldran al aire libre. Estas pautas estan establecidas por las reglas de licencias del
estado y el centro debe cumplirlas. Se requiere que todos los nifios participen en actividades al aire libre. Si su
hijo debe permanecer adentro, debemos tener una declaracién del médico que indique la condicion médica
del nino que requiere que el nifio permanezca adentro y las fechas exactas en que esta accion es efectiva 'y
cualquier condicién que pueda aplicarse. No se aceptan notas generales.

Si el clima no permite que los nifios salgan, los nifios tendran acceso al gimnasio o el personal organizara el
salén de clases para que los nifios puedan realizar actividades fisicas. El personal hara que los nifios realicen
una actividad organizada durante 10 minutos antes de permitir la libre eleccién.

Manejo de conductas desafiantes (Politica de orientacion y disciplina)

Hawthorne hara todo lo posible para apoyar las necesidades individuales de cada nifo dentro de nuestro
programa. Nuestro objetivo es proporcionar a cada nifio un entorno positivo y amoroso donde puedan
aprender y crecer en su maximo potencial. Para apoyar este tipo de entorno, hemos puesto en marcha un
plan de accién para apoyar mejor a cada nino, familia y miembro del personal dentro de nuestra organizacion.
El estimulo del comportamiento positivo se logra a través de un entorno planificado, que ofrece una variedad
de actividades para los nifios. Los métodos de manejo incluyen el refuerzo, como elogios verbales, sonrisas y
atencion agradable por el comportamiento apropiado, y alternativas declaradas positivamente cuando ocurre
una situacién de conflicto. Cuando ocurre un comportamiento inapropiado, se trata de inmediato, como se
describe en nuestra politica disciplinaria. Si el nifio muestra un comportamiento inapropiado repetido y
muestra poco progreso hacia el cambio de comportamiento, podemos solicitar una conferencia con los padres
para que podamos trabajar juntos en el desarrollo de estrategias que satisfagan las necesidades de su hijo.

Para obtener mas informacion, consulte la Politica de disciplina en las paginas 17 y 18.

Igualdad de oportunidades

Hawthorne reconoce la fuerza de la diversidad que reconoce y celebra una sociedad de diferentes individuos,
culturas y perspectivas cuyos conocimientos, habilidades y talentos nos enriquecen y fortalecen como
personas. El centro no discrimina, niega beneficios ni excluye a nadie de la participacién por motivos de sexo,
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género, raza, nacionalidad, religion, discapacidad, preferencia sexual, color de piel, composicién genética o
ciudadania. Los ingresos o la situacion econémica de la familia de un nifilo no obstaculizaran la inscripcion; Se
organizaran tarifas diferidas. El padre o tutor debe estar empleado, inscrito en una escuela acreditaday / o
programa de capacitacion.

Plan de servicio familiar y Plan de educacién Individual

Hawthorne hara todo lo posible para adaptarse a los nifios con necesidades especiales. La seguridad /
bienestar del nifo individual y el de otros nifios en el programa o actividad determinaran el nivel de
participaciéon de cada nifio. Cada caso se considerara de forma independiente con la consulta entre el
personal de gestion del centro y el padre / tutor del nifo. Se mantendra el comportamiento entre los nifios de
una manera segura y respetuosa que promueva una interaccion social saludable, el aprecio por los demas y la
autoestima personal. La disciplina y la restriccién se aplicaran en el contrato de arrendamiento de una manera
restrictiva que establecera un control minimo pero que garantice la seguridad y el respeto mutuo. Se hara todo
lo posible para acomodar a los residentes dentro del area de servicio principal para los servicios de cuidado
infantil. Las personas que residen fuera del area de servicio principal pueden recibir servicios segun la
disponibilidad de vacantes en el programa.

Necesidades Especiales

Hawthorne apoya la inclusion total de los nifios que requieren apoya adicional debido a una necesidad fisica
cognitive, social o0 emocional. Las necesidades del nifio deben saber comunicadas en el momento de la
Inscripcion. Nuestro programa Juvenil programara una reunion con la familia para determinar si Hawthorne
puede satisfacer adecuadamente las necesidades especiales o adaptacion del nifio antes de que el nifio
asista.

POLITICAS GENERALES Y INFORMACION

Procedimientos de quejas del cliente

A cualquier destinatario del servicio que sienta que ha sido discriminado o tratado injustamente se le
proporcionara una copia y una explicacion de los Procedimientos de quejas del cliente del Centro. Puede
obtener este formulario en la recepcién de Programas Juveniles.

Absentismo

* Siun nifo no asiste durante dos semanas consecutivas, puede ser eliminado de la inscripcion.

e Siun nifio estara ausente mas de dos semanas consecutivas, el padre / tutor debe notificar al
Centro para retener el lugar de cuidado infantil del nifio.

¢ Si su hijo fue retirado del centro debido a ausentismo, tendra que firmar un nuevo contrato, firmar
cualquier otro formulario necesario y pagar la inscripcién nuevamente la primera semana.

Incidencias o problemas importantes

Los padres seran notificados de cualquier incidente o problema significativo que afecte a su hijo, incluida la
exposicion a enfermedades transmisibles.

Revelacion de informacion

El personal de Hawthorne no revelara ninguna informacién sobre ningun nifio inscrito en los programas del
Centro a menos que el documento esté firmado por el padre / tutor. Todos los registros permaneceran en la
oficina principal.

Cosas personales

Todas las prendas de vestir deben estar claramente marcadas con el nombre de su hijo. No permita que los
nifos traigan juguetes, teléfonos, mesas, aparatos electronicos y otros articulos de casa. Hawthorne no
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sera responsable de ningun articulo personal perdido o robado. El personal de Hawthorne no se hara
responsable de ningun dinero.

Publicacién de fotos
Los nifios inscritos en este programa ocasionalmente pueden ser fotografiados por motivos promocionales o

de otro tipo. Si su hijo participa en cualquiera de los programas del Centro, se le solicité que firmara una
renuncia de fotografia otorgando permiso para que su hijo sea fotografiado.

Llamadas telefonicas

Los nifios deben traer una nota que indique que pueden llamar a los padres. En caso de alguna emergencia,
el Centro se pondra en contacto contigo de inmediato.

Sustancias peligrosas e ilegales

El uso de tabaco y el uso o posesién de alcohol, sustancias ilegales y armas de fuego esta prohibido en la
propiedad de Hawthorne.

Terminacioén de servicios

Su hijo puede ser dado de alta de nuestro programa por cualquiera de las siguientes razones:
A. Falta de pago de tarifas
¢ Incumplimiento de la politica de tarifas del participante y el contrato de servicio.
¢ No pagar los cargos por mora.
B. Politicas y procedimientos de la agencia (pueden incluir pero no se limitan a):
o No cumplir con las politicas del Acuerdo de admision o del Manual para padres.
¢ No devolver cualquier material de inscripcidn o registro del estudiante requerido antes de la fecha
requerida.
¢ No realizar los cambios apropiados de contactos de emergencia y estado laboral.
C. Incapacidad para funcionar dentro del Centro
o Silainteraccion del padre y el centro da como resultado una situacion en la que el padre no cooperara
con el centro en lo que se cree que es lo mejor para el nifio, el nifio puede ser dado de alta.
¢ Problemas persistentes de comportamiento con un nifio en el Centro o en el autobus. (Consulte la
politica de disciplina para obtener mas detalles).
e Padres que muestren un comportamiento abusivo (incluyendo palabrotas) dirigido a cualquier miembro
del personal, otro padre, otros nifios o sus propios hijos.

INVOLUCRAMIENTO DE LOS PADRES

Politica de puerta abierta

Hawthorne Community Center espera que participe plenamente en las actividades del centro. Como el
maestro mas importante de su hijo, su interés activo es una inversion en el futuro de su hijo. Nuestras puertas
siempre estan abiertas. No dude en visitar el centro, ofrecer su tiempo como voluntario y participar en
programas / actividades especiales. Su participacion es una valiosa adicién al éxito de su hijo. Ademas de
verte y hablarte a diario, Hawthorne Community Center tiene mucho que compartir y ofrecer.

Comunicacion diaria de informacién pertinente

El personal estara disponible durante la hora de llegada y salida para comunicar la informacién pertinente
sobre el programa. No dude en hablar sobre las actividades del dia y cualquier informacién importante sobre
su hijo durante este tiempo. Ademas, Hawthorne Community Center proporcionara a las familias un informe
de incidentes en casos de lesiones o incidentes similares.
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Tablén de anuncios para padres y area de recursos

Los anuncios especiales sobre las actividades del centro, calendarios, articulos informativos y mas se
publican en el tablon de anuncios. Reviselo con frecuencia para estar al tanto de los acontecimientos del
centro y de la comunidad. Le invitamos a llevar folletos sobre una variedad de temas importantes y referencias
que se muestran en el vestibulo de nuestro centro.

Inquietudes de los padres y procedimientos de Quejas.

Si ocurre algo que le hace sentir que su hijo no ah recibido la atencion adecuada su primer paso es discutir el
asunto con el maestro de su hijo. El proximo paso es discutirlo con el Director de Programas Juveniles, Si el
Director no puede resolver el problema comuniquese con el Directora Senior de Operaciones.

SALUD, NUTRICION, Y SEGURIDAD

La buena salud de su hijo, una dieta bien equilibrada y la seguridad general son parte integral del
programa del Centro Comunitario Hawthorne. Sentirse bien y seguro contribuye al crecimiento fisico e
intelectual, al comportamiento positivo y al desarrollo de las habilidades sociales del nifio.

Cuidado preventivo

Al llegar al centro, les pedimos a padres e hijos que se laven las manos al entrar a las habitaciones.
Estas medidas se toman para garantizar el ambiente mas saludable para nuestros nifios. Cada
manana, el personal del centro le dara a su hijo un “chequeo meédico puntual: para asegurar que esté
listo para un dia en el centro. Cuando registre a su hijo, asegurese de mencionar cualquier inquietud
qgue pueda tener sobre la salud de su hijo

Registros de inmunizacién

Mientras su hijo esté inscrito en Hawthorne Community Center, debe proporcionar registros de
vacunacion actualizados para nuestros archivos. Nuestro médico o clinica deben mantener
actualizadas las vacunas. Las regulaciones de la Junta de Salud del Estado de Indiana requieren que
Hawthorne Community Center mantenga actualizados los registros de vacunacion de todos los nifios
inscritos. El equipo de gestidn revisa con frecuencia estos registros para determinar las necesidades
de salud. Por favor, ayude a Hawthorne Community Center a mantener el cumplimiento
proporcionando estos registros después de cada visita de nifio sano a su proveedor médico. Consulte
a su equipo de administracion si tiene alguna pregunta.

Examenes fisicos

Un médico o enfermero practicante debe realizar, firmar y fechar un examen fisico dentro de los 12

meses anteriores a la inscripcion. A partir de entonces, es posible que se requieran formularios fisicos

y de salud anualmente. Le proporcionaremos el formulario correspondiente y le notificaremos la fecha

de vencimiento. No completar el formulario requerido y / o devolverlo antes de la fecha designada

puede resultar en la terminacion de los servicios de cuidado infantil.

La buena salud de su hijo, una dieta bien equilibrada y la seguridad general son parte integral del programa
del Centro Comunitario Hawthorne. Sentirse bien y seguro contribuye al crecimiento fisico e intelectual, al
comportamiento positivo y al desarrollo de las habilidades sociales del nifio.

Cuidado preventivo

Al llegar al centro, les pedimos a padres e hijos que se laven las manos al entrar a las habitaciones. Estas
medidas se toman para garantizar el ambiente mas saludable para nuestros nifios. Cada mafiana, el personal
del centro le dara a su hijo un “chequeo médico puntual: para asegurar que esté listo para un dia en el centro.
Cuando registre a su hijo, asegurese de mencionar cualquier inquietud que pueda tener sobre la salud de su
hijo
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Registros de inmunizacién

Mientras su hijo esté inscrito en Hawthorne Community Center, debe proporcionar registros de vacunacién
actualizados para nuestros archivos. Nuestro médico o clinica deben mantener actualizadas las vacunas. Las
regulaciones de la Junta de Salud del Estado de Indiana requieren que Hawthorne Community Center
mantenga actualizados los registros de vacunacion de todos los nifios inscritos. El equipo de gestion revisa
con frecuencia estos registros para determinar las necesidades de salud. Por favor, ayude a Hawthorne
Community Center a mantener el cumplimiento proporcionando estos registros después de cada visita de nifio
sano a su proveedor médico. Consulte a su equipo de administracion si tiene alguna pregunta.

Examenes fisicos

Un médico o enfermero practicante debe realizar, firmar y fechar un examen fisico dentro de los 12 meses
anteriores a la inscripcién. A partir de entonces, es posible que se requieran formularios fisicos y de salud
anualmente. Le proporcionaremos el formulario correspondiente y le notificaremos la fecha de vencimiento.
No completar el formulario requerido y / o devolverlo antes de la fecha designada puede resultar en la
terminacion de los servicios de cuidado infantil.

Enfermedad contagiosa

Si su hijo entra en contacto con una enfermedad contagiosa, debe notificar al personal. El Centro hara todo lo
posible para informar a los padres de cualquier situacion potencialmente peligrosa relacionada con
enfermedades contagiosas. Cualquier nifio que sea identificado en el Centro con una enfermedad
potencialmente contagiosa sera aislado del resto de los nifios hasta que se pueda notificar a un padre / tutor
para que recoja al nifio.

Piojos de la cabeza

El personal realizara controles periddicos de piojos en todos los nifios para prevenir la propagacion de piojos
dentro del programa. Cualquier nifo que tenga una infestaciéon de piojos vivos o liendres (2 pulgadas o mas
cerca del cuero cabelludo) sera excluido hasta que se eliminen las liendres y se aplique el tratamiento
necesario. A la llegada del nifio al Centro, el nifio debe estar libre de piojos y cualquier liendre restante debe
estar al menos a 2 pulgadas del cuero cabelludo. El nifio debe ser revisado por un miembro del personal antes
de ser readmitido.

Enfermedad, Qué hacer

Por favor llame al centro si su hijo esta enfermo y no puede venir al centro. No envie a su hijo cuando no se
sienta bien. En el caso de que su hijo se enferme mientras esta en el Centro, se llamara al padre / tutor con la
expectativa de que se hagan los arreglos necesarios para recoger al nifio enfermo lo antes posible. Si no se
puede localizar al padre / tutor, el centro intentara contactar a alguien de su lista de contactos de emergencia.
EL CENTRO NO OFRECE ATENCION DE ENFERMERIA. El Centro hara todo lo posible para que el nifio se
sienta comodo hasta que llegue el padre. La Junta de Salud y las regulaciones de licencias NO permiten que
los nifios estén en el Centro si estéan enfermos. Si la enfermedad es una enfermedad contagiosa, su hijo sera
supervisado en un lugar alejado de los demas hasta su llegada

Y Usted necesitara esperar 24 horas despues de que los sintomas hayan disminuido sin la ayuda de
los mediacamentos antes de que se hijo pueda regresar al centro.

Autorizacion para regresar al centro

Si su hijo tiene alguno de los siguientes sintomas, debera esperar 24 horas después de que los sintomas
hayan desaparecido sin la ayuda de medicamentos antes de devolverlo al centro:
e Fiebre por encima de los 100.4 grados o mas
* Resfriado con fiebre, enfermedad respiratoria u otra enfermedad que cause dificultades respirar o
otros sintomas limitantes que impidan que el nifio participe comodamente en las actividades.
e VoOmitos (uno o mas episodios)
¢ Diarrea (dos 0 mas episodios)
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¢ Erupcion de origen desconocido

¢ Enfermedades transmisibles y / o contagiosas (es decir, varicela, conjuntivitis, erupciones
cutaneas, sarampién, etc.): se requiere el tratamiento y la declaracién del médico para regresar

¢ Condiciones parasitarias (p. Ej., Piojos, sarna, tifia o oxiuros): se requiere el tratamiento y la
declaracién del médico para regresar

* Reaccion positiva a la prueba cutanea del tuberculum (se requerira una evaluacién adicional)

e Mano, pie y boca

Después de una infeccion, enfermedad o cirugia grave, debe proporcionar una nota de su médico que indique
que su hijo se encuentra en buen estado de salud y puede regresar al centro. Cualquier restriccion debe
incluirse en esta nota.

Medicacion

Segun las reglamentaciones de licencias del estadio de Indiana el personal de Hawthorne no puede
administrar mediacamentos a menos que presente una receta medica con el nombre de su hijo y la fecha
actual. Lleve todos los medicamentos a uno de nuestro directores de Jovenes para que se registren y
administren de acuerdo con todas las reglas y pautas. Todos los medicamentos se almacenan en un gabinete
cerrado con llave o en un refrigerador cuando sea necesario.

Los medicamentos recetados deben llevarse al centro en el envase original. Un padre o tutor debe completar
un permiso de medicacion del participante para que el personal del centro pueda administrar cualquier
medicamento. Los medicamentos que lleven la etiqueta de prescripcion pueden ser administrados por el
personal del centro solo segun las instrucciones del médico para su uso como se indica en la etiqueta. Los
medicamentos de venta libre deben tener una orden del médico que indique la dosis y el horario. Todos los
pedidos individuales de medicamentos sin receta deben renovarse cada dos afios para los nifios mayores de
dos anos. Cualquier medicamento vencido que no haya sido recogido por los padres sera descartado
inmediatamente por el centro. En ningin momento los padres deben colocar medicamentos en la mochila del
nifio. Esto incluye medicamentos para el asma y los liquidos que los acompafian.

Los productos preventivos como protector solar, repelente de insectos, polvos no medicinales, vaselina y
unguento A&D se pueden administrar con la aprobacion por escrito de los padres.

Politica de administracion de medicamentos

Se activara una alarma para cualquier medicamento recetado y sin receta (de venta libre) recomendado por
un proveedor de atencion medica para cualquier nifio. Esta politica esta disefiada para garantizar que los
medicamentos se administren en los momentos adecuados. Se recomienda encarecidamente a los padres
gue administren medicamentos en casa siempre que sea posible.

e Los padres deben administrar los medicamentos recetados una vez al dia antes de venir a Hawthorne

e Si se receta un medicamento para administrarlo dos veces al dia, la recomendacién es administrar el
medicamento cada 12 horas. En este caso, los padres deben administrar ambas dosis antes y
después de dejar Hawthorne.

e Sise prescribe que se administre un medicamento tres veces al dia, la recomendacién es administrar
el medicamento cada 8 horas. En este caso, el personal del Centro Comunitario Hawthorne podria
administrar la segunda dosis.

¢ Cuando se prescribe un medicamento cuatro veces al dia, la recomendacion es administrar el
medicamento cada 6 horas. En este caso, el personal del Centro Comunitario Hawthorne podria
administrar medicamentos a las 12:00 pm.

Hawthorne cumplira con las expectativas de esta politica para los nifios con tratamientos para el asma y otros
medicamentos especificos segun lo prescrito por los profesionales de la salud.
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Riesgo de lesiones personales

Hawthorne Community Center no se hara responsable de ninguna lesién durante la participacion en cualquier
programa.

Emergencias

Los miembros del personal del Centro Comunitario Hawthorne estan capacitados en Primeros Auxilios, RCP y
Precauciones Universales. El Centro se adherira a las Precauciones Universales en el tratamiento de
cualquier patégeno transmitido por la sangre. El personal puede responder en el lugar en caso de emergencia.
En caso de una emergencia potencialmente mortal, se llamara a una ambulancia con personal médico de
emergencia. Un miembro del personal del Centro Comunitario de Hawthorne acompafara a su hijo al hospital.
El equipo de administracion del Centro Comunitario Hawthorne también llevara al hospital los registros
médicos de su hijo para que el personal médico tenga los registros de vacunacion mas actualizados. Su
persona de contacto o la de su contacto de emergencia también seran notificados de inmediato. Se
proporciona a todos los padres una declaracion de exencién de responsabilidad y un formulario de
consentimiento requeridos.

Accidentes

Hacemos todo lo posible por vigilar y prevenir situaciones que son potencialmente peligrosas para el nifio; sin
embargo, ocurren accidentes. Si lo hacen, el personal completara un informe de accidente que se colocara en
una carpeta de incidentes en las oficinas de cualquiera de los coordinadores. Si el accidente es critico, le
notificaremos inmediatamente y transportaremos a su hijo al hospital que se indica en el formulario de
inscripcion del Centro segun sus instrucciones.

Seguridad

El Centro Comunitario Hawthorne mantiene sus puertas cerradas hasta la hora de recogida por la Tarde. Solo
los padres que recogen a los nifios o los invitados que se registraron pueden pasar las puertas del vestibulo.

La seguridad

La seguridad de su hijo es primordial y los procedimientos del Centro Comunitario Hawthorne aseguran su
proteccion. Hawthorne Community Center le pide que enumere a todas las personas que tienen su permiso
para recoger a su hijo, asi como a las que no tienen su permiso. Los cambios a esto deben hacerse por
escrito. Hawthorne Community Center verificara la informacion de emergencia y pedira una identificacion a
cualquier persona que no tenga un cédigo PIN. Se requiere una copia de la orden judicial o del decreto de
divorcio en los casos en que el padre sin custodia no esté autorizado para recoger.

El Centro ha establecido las siguientes precauciones para ayudar a garantizar la seguridad de su hijo:

¢ Ningun niflo se quedara solo o sin supervision

e Los planes de salida de emergencia estan publicados en cada habitacion.

e Se llevan a cabo simulacros de incendio mensuales durante los cuales los miembros del personal
llevan a los nifios a la salida de incendios mas cercana y asisten.

e Los simulacros de tornados se llevan a cabo en temporada.

¢ Durante tiempos de emergencia, todo el personal y los nifios permaneceran en el Centro hasta que
pase el peligro.
Los miembros del personal tienen acceso inmediato a un teléfono en caso de una emergencia.

o Cada miembro del personal esta familiarizado con los planes de evacuacién de emergencia para
alertas meteoroldgicas y de incendios. Los procedimientos para estos eventos se publican en el aula.

e Todo el personal esta certificado en RCP, primeros auxilios y precauciones universales.

Abuso infantil

La ley de Indiana requiere que el personal del centro de cuidado infantil informe la sospecha de abuso y
negligencia infantil. Solicite en la oficina principal el folleto que contiene las pautas de la Divisién de Servicios
Sociales y Familiares.
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De acuerdo con la ley del estado de Indiana, si un empleado de Hawthorne es acusado de abuso infantil o
negligencia de un niflo en nuestro programa, ese empleado sera relevado temporalmente de su deber en
espera de una investigacion. Si se corroboran las acusaciones, el empleado sera despedido de su empleo en
Hawthorne Community Center. Si las acusaciones no se pueden corroborar con evidencia, el empleado puede
regresar al estado de servicio completo. En estos raros casos, los padres cuyos hijos se ven directamente
afectados seran notificados de inmediato.

Clima Severo, Respuesta a Emergencias y plan de evacuacion de nuestro Centro.

Si surge una emergencia que requiera la evacuacion de los nifios, su hijo sera trasladado al edificio del
Centro para Familias trabajadoras de Hawthorne ubicada en 70n Mount Street, Indianapolis, IN 46222,y
se le informara donde recoger a su hijo.

Las operaciones normales en las instalaciones de Hawthorne pueden cancelarse por declaracion del
Director Ejecutivo. Pueden ocurrir cierres de emergencia por condiciones inusuales como clima severo,
escasez de combustible u otras calamidades. En caso de un cierre de emergencia, la administracion del
centro enviara un mendaje de alerta a traves de ProCare y lo publicara en la pagina de Facebook del
Centro Comunitario de Hawthorne.

Nutriciéon

Permitimos las fiestas de cumpleafios, pero todos los pasteles y otras golosinas deben comprarse en la
tienda, en los paquetes originales y sin abrir, y no se permiten velas. Hawthorne Community Center fomenta
mucho las opciones mas saludables para las fiestas. Tales fiestas deben concertarse con el personal. El
Centro Comunitario de Hawthorne recomienda opciones mas saludables para las fiestas.

Problemas alimentarios especiales

Debido a la gran cantidad de nifios con alergias a las nueces, Hawthorne Community Center es un
ambiente “LIBRE DE NUECES”. Esto significa que no se deben traer productos de nueces al Centro
Comunitario de Hawthorne. Si su hijo requiere una dieta especial por razones de salud, necesitaremos una
declaracién del médico. Ademas, complete y firme el formulario de CACFP “Declaracién médica para nifios
con necesidades dietéticas especiales”. Si su hijo tiene una restriccion dietética debido a razones religiosas o
personales, consulte a nuestro Gerente de Primera Infancia o Director de Programas Juveniles para obtener
un formulario que debe completarse y mantenerse en el archivo. Hawthorne Community Center puede
proporcionar elementos de menu alternativos si se encuentran en el curso de la compra estandar. Debe
discutir las disposiciones de los articulos de dieta especial con Directors de Programas Juveniles.

HORARIO DEL CENTRO Y RUTINA DIARIA

Horario del centro y Rutina diaria

El programa de cuidado infantil del Centro Comunitario Hawthorne esta disponible para nifos desde las
6:30 a.m. de la mafana hasta las 6:00 p.m. de la tarde de lunes a viernes.

Los niflos deben ser dejados antes de las 9:00 am. Los nifios no seran admitidos después de las
9:00 am.

Los nifos deben ser recogidos antes de las 6:00 pm. La recogida tardia habitual resultara en que su
contacto se termine del programa de cuidado infantile.

Se cobrara un cargo por retraso de $1.00 por nifio, por minuto, a la cuenta de la familia. Esta tasa
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debe pagarse antes del dia siguiente.

Contacto de emergencia

En el momento de la inscripcidn, a cada padre se le darad un Formulario de Emergencia y Liberacién del
Estudiante para completar. En este formulario, cualquier persona autorizada a recoger a su hijo debe estar
incluida. Entregaremos a su hijo solo a las personas que figuran en el formulario. Debe tener un minimo de
3 personas ademas de usted en la lista. También debe tener personas con diferentes numeros de teléfono
para casos de emergencia. NO entregaremos a ningun nifio a nadie cuyo nombre no esté en el formulario.
El personal puede requerir una identificacion con foto, como una licencia de conducir, antes de liberar al
nifio. Si necesita realizar algun cambio en la lista de personas autorizadas, debe completar un nuevo
formulario. Para la seguridad de su hijo, los humeros de teléfono proporcionados deben
mantenerse actualizados. Esta informacion también se utiliza en caso de accidente o enfermedad.
Debemos poder, en todo momento, comunicarnos con alguien que pueda ser responsable de su
hijo. Su contrato puede rescindirse si no podemos comunicarnos con usted o con alguien de su lista
debido a informacién incorrecta. A los dos padres que figuran en el certificado de nacimiento del nifio NO
se les puede negar el acceso a los nifios a menos que haya una orden judicial actual y firmada en nuestro
archivo en el Centro que indique especificamente que el padre no puede recoger al nifio ni estar cerca. Si
una persona autorizada ebria o discapacitada insiste en sacar a los nifios del centro, el centro informara
inmediatamente el incidente a la agencia de policia local.

Elementos diarios necesarios

Debe proporcionar los siguientes articulos adicionales para su hijo (debe haber un suministro suficiente
disponible todos los dias):

e Todas las prendas de vestir deben estar claramente marcadas con el nombre de su hijo.

¢ Los nifios siempre deben usar zapatos y calcetines. Por razones de seguridad, los zapatos deben
tener correas o cordones para garantizar la seguridad de su hijo.

e Por favor vista a su hijo con ropa de juego sencilla para que pueda participar libremente en todas
las actividades. Ensuciarse es aceptable y previsible, de ahi la necesidad de cambiarse de ropa en
el Centro en todo momento.

o Se pide a los jovenes que se vistan con discrecion. A cualquier persona que use ropa que
los directores de jovenes consideren inapropiada se le puede dar ropa para usar, se les
puede pedir a los padres que traigan ropa apropiada o se puede enviar al nifio a casa.
Ejemplos de vestimenta inaceptable:
camisas que son muy ajustadas
de corte bajo (pantalones cortos que son muy cortos)
pantalones que caen por debajo de la cintura
Se considera inaceptable cualquier ropa en la que aparezcan mensajes 0 anuncios
relacionados con el alcohol, el tabaco, las drogas o material sexual explicito.

O O O O

INSCRIPCION Y TARIFAS

Politica de inscripcion
Hawthorne Community Center atiende a los siguientes nifios:
e Cuidado infantil temprano — para jovenes entre 3 y 5 afos
o Edad escolar Tiempo fuera de la escuela — para jovenes de jardin de infantes a octavo grado
o Programa de verano para nifios en edad escolar — para jévenes que ingresan al jardin de infantes
hasta el noveno grado

El centro aceptara unicamente a nifios que se encuentren en una etapa de crecimiento y desarrollo que les
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permita beneficiarse de su programa, y para cuyo nivel de edad el centro cuente con personal y
equipamiento para brindar atencion. Hawthorne no admitira ni mantendra a ningun nifo cuyas necesidades
obviamente no pueda satisfacer o cuyo comportamiento sea peligroso para otros nifios en el centro. Las
razones explicitas y documentadas para negarse a admitir o brindar cuidado a un nifio se proporcionaran
por escrito a los padres. Para beneficiarse plenamente de los programas para jévenes de Hawthorne, su
hijo:

Debe cumplir con los requisitos de edad del centro

Debe estar en una etapa de crecimiento y desarrollo adecuada para el programa

Debe asistir de manera constante y llegar a las 9:00 AM

Responder a las instrucciones de los adultos y mostrar un comportamiento apropiado hacia otros
nifos y el personal

En el momento de la inscripcién, el centro obtendra de los padres informacion sobre el nifio para ayudar al
centro con las necesidades diarias del nifio. Si el nifio tiene necesidades especiales, se programara una
reunién para evaluar la capacidad del Centro para satisfacer las necesidades del nifio. Hawthorne
considera que las primeras tres semanas de asistencia de su hijo son un periodo de prueba.

Requisitos de inscripcion

Los siguientes formularios deben completarse y mantenerse actualizados para la inscripcion adecuada:
Contrato de servicio de cuidado de nifios, Acuerdo de admision, Registro, Examen médico, Autorizacién
médica y otras autorizaciones, incluidas autorizaciones de fotografias y dispensas.

Procedimientos de inscripcion

La inscripcion se completara en el edificio principal donde se realizan los pagos por el cuidado de los nifos.
El centro se reserva el derecho a limitar los dias y horarios de matricula. Todos los formularios y pagos
requeridos deben completarse para una inscripcion adecuada antes de que cualquier nifho pueda
participar en un programa infantil. Es responsabilidad del padre / tutor informar al Centro de cualquier
cambio con respecto a la informacién enviada en el formulario de registro. Hawthorne Community Center
se reserva el derecho de rescindir cualquier contrato de cuidado de nifios debido a problemas de disciplina
severos continuos y / o violacién del contrato.

Tarifa

Todas las tarifas se basan en una tarifa fija, independientemente de los ingresos de los miembros de la
familia. Todas las tarifas deben pagarse de acuerdo con los términos acordados al momento de la
inscripcion en el formulario de contrato firmado con los padres. Al registrarse, debera pagar una tarifa de
registro no reembolsable. También pagara la tarifa de su primera semana de cuidado de nifos. Hay un
descuento para hermanos disponible para familias que paguen la tarifa completa. Los clientes de cupones
de terceros (CCDF) deben pagar el copago segun se detalla en su cupon.

La tarifa de cuidado de nifios vence todos los viernes durante la préxima semana.

e Las cuentas deben pagarse en su totalidad antes del lunes siguiente.
Hawthorne se reserva el derecho de negar a las familias el acceso a sus programas y servicios
hasta que la cuenta esté actualizada.

¢ Sisu hijo pierde dos semanas consecutivas y no se comunica, es posible que lo retiren del
programa.

o El pago puede realizarse con cheque, efectivo, Visa, Mastercard. CUALQUIER CHEQUE
DEVUELTO ofrecido para el pago de la tarifa resultara en un cargo por servicio de $ 36.00 aplicado
a esa cuenta.

o Es posible que se requieran pagos adicionales solo en efectivo.
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Cobro de tarifas

Las cuentas vencidas estan sujetas a acciones legales. Se debe hacer un arreglo con el personal de
administracion del Centro y cumplirse adecuadamente para evitar acciones legales. El Centro intentara
recuperar los gastos de las provisiones para el cuidado de nifios a través de correspondencia escrita. Se
realizaran al menos tres intentos por escrito para cobrar las tarifas. Luego, el Centro intentara comunicarse
con los padres / tutores por teléfono o en persona. Si estos esfuerzos resultan inutiles, la cuenta se enviara
al Tribunal de reclamos menores para una posible sentencia. Los padres / tutores también seran
responsables del pago de los costos judiciales asociados con la accién mencionada anteriormente. NO se
emitirdan REEMBOLSOS por los servicios prestados.

DISCIPLINA

Politica de disciplina

La salud, la seguridad y el bienestar emocional de los nifios del Centro Comunitario Hawthorne son
nuestras mas altas prioridades. Consideramos la disciplina como cualquier otra habilidad que debe
desarrollarse y nos esforzamos por ayudar a los nifios a aprender a jugar, resolver disputas e interactuar
con otros de manera pacifica y no agresiva.

Las conductas inapropiadas que exhiben los jovenes de todas las edades suelen ser resultado de
necesidades insatisfechas o habilidades subdesarrolladas, mas que de una mala conducta deliberada.
Dichas conductas pueden indicar hambre, fatiga, aburrimiento u otras necesidades no atendidas, o reflejar
una falta de competencia para gestionar las emociones, comunicarse eficazmente o comprender las
expectativas. Se espera que el personal del Programa Juvenil aborde la conducta como una forma de
comunicacion y evalue las causas subyacentes antes de implementar intervenciones. El entorno del
programa esta estructurado intencionalmente para promover una conducta positiva mediante rutinas
predecibles, actividades atractivas y sistemas que aborden las necesidades fundamentales de todos los
participantes. Los miembros del personal son responsables de revisar constantemente las expectativas con
los jovenes, modelar estrategias adecuadas de comunicacion y resolucion de conflictos, y mantener la
vigilancia en todas las areas del programa para abordar de forma proactiva las posibles preocupaciones.

Cuando ocurre un comportamiento inapropiado, el personal le transmite al nifio que el comportamiento es
inaceptable y ayuda al nifio a entender por qué el comportamiento es inaceptable. Luego, el personal
indicara una forma alternativa para que el nifio maneje la situacion. Si el comportamiento inapropiado
continua, el personal le dira al nifio las consecuencias del comportamiento. Las consecuencias deben
seguir como una consecuencia natural del comportamiento o al menos una consecuencia ldgica. El
personal de programas para jovenes tiene cuidado de enfatizar que es el comportamiento lo que es
inaceptable, no el nifo.

El castigo fisico como sacudir, golpear, morder, azotar, forzar excesivamente o lastimar a un nifio esta
prohibido en el Centro Comunitario de Hawthorne, asi como el abuso psicoldgico, la coercion, la
intimidacion o la humillacion. El personal del centro nunca usara amenazas o comentarios despectivos y no
retendra ni amenazara la comida o el tiempo al aire libre como forma de disciplina. Estos actos son motivo
de despido inmediato de miembros del personal. Todos los incidentes de sospecha de abuso infantil seran
reportados a los Servicios de Proteccién Infantil como lo requiere la ley.

Cuando un nifio esta siendo destructivo para los materiales o danino para otra persona, ese nifo es
retirado de la situacién y redirigido a otra actividad. En situaciones extremas, es posible que un nifio deba
ser separado del grupo para realizar una actividad individual para ayudarlo a ganar el control. Esto no debe
verse como un "tiempo de espera".

El personal de los programas juveniles observa y registra comportamientos desafiantes para identificar
eventos, actividades, interacciones y otros factores contextuales que predicen comportamientos
desafiantes en nifios o grupos individuales. El personal utilizara un formulario de notas anecdéticas /
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formulario de comportamiento. Esto se utilizara para recopilar datos. Esta informacién se recopilara con el
equipo del Centro Comunitario Hawthorne. La informacién también se abordara con los padres del nifo.
Esto permitira que el personal establezca metas para evitar que los comportamientos vuelvan a ocurrir.

Para los nifios con un comportamiento persistente, serio y desafiante, el personal, los miembros de la familia
y otros profesionales trabajan en equipo para desarrollar e implementar estrategias para apoyar la inclusién
y el éxito del nifio, asi como los de los demas en el aula. El Coordinador de Primera Infancia, el Coordinador
de Edad Escolar y el Gerente de Programas Juveniles (cuando es necesario) recurren a recursos externos
como Childcare Answers, First-Steps y programas escolares cuando sea necesario para orientacion y apoyo.
Se documentara el comportamiento inapropiado que hiera a otra persona; Se le dara una copia al padre /
tutor legal y una copia se mantendra en el archivo del nifio.

Cuando un nifo exhibe un comportamiento problematico de forma continua que no se resuelve a través de
estrategias adecuadas de manejo del comportamiento, el personal y el director del centro comenzaran los
Pasos para abordar los comportamientos problematicos, incluida la reunidon con la familia, una mayor
comunicacion con la familia y la documentacién escrita de los incidentes. Se puede solicitar mas asistencia
y / 0 evaluacién a través de una parte externa con el consentimiento de los padres.

Pasos para abordar conductas problematicas

1. Los comportamientos de los nifios seran tratados por el personal como se describe en la politica de
disciplina del respectivo Centro Comunitario de Hawthorne. Esto podria incluir refuerzo positivo para
el comportamiento apropiado, reorientacion, recordatorios de las reglas del aula, modificar el entorno
del aula y / o el horario diario, y proporcionar un momento de tranquilidad supervisado para que el
nifo gane control. El personal observara a todos los nifios y documentara estas observaciones para
ayudar a determinar cualquier patron o factor desencadenante del comportamiento problematico. En
ningun momento el personal debera avergonzar, negar la comida o castigar fisicamente de ningun
tipo.

2. Cuando un nifio exhibe un comportamiento problematico de forma continua que no se resuelve
mediante estrategias apropiadas de manejo del comportamiento, el personal del salon de clases se
reunira con el director del centro para documentar el comportamiento problematico y solicitar mas
orientacion.

3. Si el problema de conducta aun no se resuelve, el personal del centro solicitara una reunién con los
padres del nifio para discutir el problema de conducta. El personal del centro y los padres colaboraran
en el desarrollo de estrategias para resolver el problema de conducta. Durante este proceso, el
personal del salén de clases mantendra al director del centro y a los padres del nifio informados sobre
el progreso en la resolucion del problema de conducta. El personal del salon de clases proporcionara
informacion a los padres en forma escrita con copias guardadas en el archivo del nifio. Si el
comportamiento de un nifio resulta en una lesidon de otro niflo o miembro del personal, los padres del
nino agresivo seran notificados lo antes posible y se les proporcionara documentaciéon escrita del
incidente a los padres y se colocara en el archivo del nifio.

4. Si el personal del Centro siente que necesita mas ayuda para resolver el problema de conducta, el
programa puede, con el permiso de los padres, solicitar la ayuda de una persona externa. Si el
personal del Centro cree que el problema puede ser el resultado de una necesidad especial, el
programa puede, con el permiso de los padres, derivar al niflo para una evaluacion. Si se rechaza el
permiso de los padres y el comportamiento problematico continda, se reconsiderara la inscripcion
continua del nifio de acuerdo con las disposiciones del parrafo 6 a continuacion.

5. Los maestros, las familias y otros profesionales trabajan en equipo para desarrollar e implementar un
plan individualizado que apoye la inclusién y el éxito del nifio. Si los resultados de una evaluacion
externa sugieren la necesidad de adaptaciones para necesidades especiales, el programa
proporcionara estas u otras adaptaciones adecuadas siempre que no supongan una dificultad
excesiva para el programa, como se describe en la Ley de Estadounidenses con Discapacidades
(ADA).

6. Sitodos los pasos anteriores no resuelven el problema de conducta, el programa puede pedir a los
padres que obtengan cuidado para su hijo en otro centro. El programa proporcionara a los padres un
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aviso con 2 semanas de anticipacidén, excepto cuando dicho aviso no sea razonable debido a
preocupaciones de seguridad y tratara de ayudar a los padres a obtener cuidados alternativos.

7. La documentacion escrita de todos los pasos anteriores se proporcionara a los padres y se colocara
en el archivo del nifio.

Politica de disciplina adicional para nifnos en edad escolar

Para permitir que Hawthorne funcione y lleve a cabo su tarea de brindar cuidado infantil de calidad, se
deben establecer y hacer cumplir ciertas reglas. Los nifios que muestran un comportamiento perturbador
usan lenguaje y / o gestos profanos, pelean, roban, abusan fisicamente del personal y / u otros nifos,
desfiguran o destruyen la propiedad publica o privada, muestran un comportamiento grosero e irrespetuoso
con otros nifos, voluntarios y / o personal estara sujeto a medidas disciplinarias. Las técnicas de disciplina
incluyen descansos, formularios disciplinarios escritos, retencion de ciertos privilegios, suspension de
eventos y viajes especiales, conferencias con los padres y otros castigos similares. Los nifios que violen
repetidamente las reglas pueden ser suspendidos temporalmente o, en casos extremos, permanentemente
por comportamiento. Solo en casos extremos se usaria la fuerza fisica para evitar que su hijo se lastime a
si mismo o a otros.

HAWTHORNE SERVICIO DE EDUCACION TEMPRANA

Caminos hacia los estandares de calidad

Nos complace y entusiasma anunciar que el programa de educacion temprana de Hawthorne tiene una
clasificacion de Nivel 3 de caminos hacia la CALIDAD. Paths to QUALITY es el sistema voluntario de
calificacion y mejora de la calidad de Indiana. Hemos estado trabajando para mantener las mejoras de
calidad dentro de nuestro programa y estamos orgullosos de nuestros logros. Esta calificacion significa que
hemos cumplido con éxito los requisitos de Indiana para crear un entorno que apoye el aprendizaje de los
nifos. Hemos implementado un plan de estudios que apoya el aprendizaje y la preparacién escolar de los
nifos. Puede estar seguro de que, como programa de Paths to QUALITY Nivel 3, cumpliremos con los
estandares estatales de salud y seguridad, entornos de aprendizaje y plan de estudios planificado. Como
programa de Nivel 3, Hawthorne Community Center puede aceptar cupones CCDF y On My Way to Pre-K
para la matricula preescolar para aquellas familias que son elegibles.

Metas y promesas de la primera infancia

El propdsito de Hawthorne es asegurar el mas alto nivel de cuidado y educacion temprana para los nifios
en Indiana. Hawthorne Community Center ofrece un programa integral de educacién para la primera
infancia que motiva, inspira y entusiasma a los nifios a explorar y aprender a través de la exposicion a un
entorno rico que integra el enriquecimiento social, motor y cognitivo. Involucramos a toda la familia en
nuestro esfuerzo por preparar a los nifos para una matriculacién exitosa en una experiencia escolar formal
gue promueva la diversidad, la interaccion social positiva y la expresién creativa.

Nuestras metas son crear experiencias de aprendizaje en la primera infancia que:
¢ Preparar a los nifios para el éxito en la escuela; y
e Construya una base solida y pasion por el aprendizaje permanente.

Prometemos:

e Lograr el mas alto nivel de acreditacion en nuestras escuelas / centros;

¢ Proporcionar un plan de estudios que inspire el aprendizaje de por vida y prepare a los nifios
para el éxito en la escuela;

e Servir a familias de todos los niveles econémicos;

e Asegurar personal profesional dedicado y altamente capacitado; proporcionar liderazgo
comunitario y de politicas publicas en la educacion de la primera infancia;

¢ Brindar apoyo corporativo y comunitario;

* Fomentar las relaciones con las familias en la educacién de sus hijos;
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e Dar a los padres la oportunidad de tener un empleo remunerado y / o asistir a la escuela;

¢ Proporcionar un ambiente seguro y agradable con actividades estructuradas apropiadas para la
edad, interaccién libre y experiencias positivas para cada nifo; y

¢ Dar a cada nifio la oportunidad de participar en su potencial.

Compromiso con la calidad

Hawthorne Community Center ofrece:

* Un entorno seguro con licencia de los Servicios Sociales y Familiares de Indiana y que cumpla
con todos los requisitos de la Junta de Salud de Indiana y del Jefe de Bomberos;

* Un entorno estimulante que promueve las habilidades intelectuales y el crecimiento fisico
saludable;

* Comidas que cumplen con los requisitos del Departamento de Agricultura de los Estados
Unidos;

* La oportunidad para que los nifios crezcan en habilidades sociales a través de una interaccion
positiva con otros nifios y adultos;

¢ Un entorno que ayude a los nifios a reconocer su valor como individuos;

e La oportunidad de crecer a través de una amplia variedad de experiencias de aprendizaje.
Hawthorne Community Center utiliza Creative Curriculum® como base para su programacion.
Creative Curriculum® esta inspirado en las pautas de NAEYC y aborda las estrategias descritas
en los Fundamentos del Departamento de Educacion de Indiana para los Estandares
Académicos de Indiana. Es apropiado para el desarrollo y la edad de todos los nifios.

El salon de clases

La constancia es importante para los nifios pequenos. Su hijo estara con el mismo maestro y compafieros
durante la mayor parte del dia. Las aulas se combinan una hora por la mafana (6:30 am - 7:30 am) y una
hora por la tarde (5:00 pm - 6:00 pm).

Plan de estudios y politica

Nuestro personal utiliza el plan de estudios creativo y sigue los fundamentos de los estandares académicos
de Indiana para nifios pequefios. El plan de estudios creativo para preescolar describe y demuestra como
planificar un programa apropiado para el desarrollo que se centra en las areas de interés.

Cada dia, el plan de estudios proporcionara actividades y experiencias que fomenten:

e Expresion creativa (arte, musica, juego dramatico)

¢ Desarrollo cognitivo (lenguaje, matematicas, conceptos cientificos)

¢ Crecimiento social y emocional (compartir, escuchar, mejorar la autoestima)

e Habilidades motoras (desarrollo de habilidades musculares grandes y pequefias)

¢ Autoayuda y habilidades conceptuales (Higiene, curiosidad, memoria)
El programa proporciona actividades apropiadas para el desarrollo de los nifios. Los planes de lecciones
semanales se escriben y publican para que los padres los revisen. Los nifios tienen tiempo para elegir sus
propias actividades y trabajar de forma independiente en los centros de aprendizaje. Los cuidadores sirven
como facilitadores para mejorar las opciones de los nifios.

Classroom Materials
Materials are rotated weekly or monthly in Hawthorne’s Early Childhood classrooms based on current
studies.

Hora de comer

Hawthorne Community Center ofrece nuestro programa de primera infancia con desayuno, dos refrigerios y
almuerzo. NO SE PERMITEN COMIDAS O BEBIDAS AL AIRE LIBRE EN LAS SALAS DE CLASES a
menos que las adaptaciones hayan sido aprobadas con anticipacion. Cualquier comida o bebida que entre
al salon de clases sera arrojada a la basura.
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Desayuno: 7:30 am - 8:00 am (para recibir el desayuno, traiga a su hijo antes de las 8:00 am).
Merienda AM: 9:30 am - 9:45 am

Almuerzo: 11:30 am - 12:00 pm

Merienda PM: 2:30 pm - 3:00 pm

All Todas las comidas son preparadas diariamente. Hawthorne Brinda servicios de comida de acuerdo con
los requisitos de la Oficina de Desarrollo Infantil, La Junta de Salud del Estado de Indiana y el USDA.
Nuestros menus se basan en sus pautas y son revisados por estas fuentes en caunto a contenido
nutricional y cumplimiento. El Centro Comunitario de Hawthorne no puede permitir la entrada al edificio de
ningun alimento que no haya sido preparado por una instalacion con licensia debido a las regulaciones de
la Junta estatal de salud, a menos que se indique lo contrario. Permitimos fiestas de cumpleafios, pero
todos los pasteles y otras golosinas deben comprarse en supermercados, en sus paquetes originales y sin
abrir. Dichas fiestas deben organizarse con el personal. Se le pedira que llene un formulario con la
informacion familiar para registrar a su hijo en el programa Federal de alimentos.

El Centro comunitarioo Hawthorne recibe reembolsos, independientemente de los ingresos familiares. Su
ayuda con este procedimiento de inscripcion es muy aceptada.

Hora de la siesta

Un periodo de descanso esta programado de 12:30 pm a 2:30 pm. Durante la siesta, los nifios deben
permanecer en sus cunas incluso si no se quedan dormidos. Si algun nifio esta despierto después de 30
minutos, el personal le dara articulos silenciosos para que los usen en sus cunas. Los nifios tendran
acceso a libros, marcadores y pizarrones de borrado en seco y otros materiales silenciosos para usar
durante la siesta. Si necesita recoger a su hijo durante ese periodo, informe al maestro antes de su hora de
llegada para que podamos asegurarnos de que su hijo esté listo para partir.

Articulos para traer especificamente para Eduacion temprana.

¢ A Una bolsa con cremallera o una bolsa grande para colocar todas las pertenencias ( sabana,
almohada, chaqueta o Abrigo etc.)

e Ch Cambio de ropa (apropiada segun la temporada) El primer dia, envie uno de cada uno
(etiquetado con el nombre de su hijo): Camisa, pantalones, un par de calcetines y ropa interior.
Reemplace los articulos sucios segun necesario para que siempre haya una ropa complete extra El
centro comunitario Hawthorne colocara la ropa mojada o sucia en una bolsa de plastico para que la
lleve a casay la lave.

¢ A Una sabana marcada con el nombre de su hijo se tiene que llevar todas las semanas para
lavarlas.

¢ No Panales. Si su hijo no esta entrenado completamente para ir al bafo, tiene que traer pull ups oh
calzones de entrenamiento y tendra que traer extras en caso de un accidente.

Conferencia de Padres y Maestros

P Las conferencias de Padres y maestros estan programadas para que usted y el maestro de su hijo
puedan analizar el progreso de su hijo incluido el desarollo de habilidades fisicas, sociales, emocionales, e
intelectuales. Estas conferencias generalmente se programan en otofio y primavera. Se pueden organizar
conferencias adicionales segun sea necesario. La gerencia y el personal de Hawthorne respetan la
confidencialidad de las evaluaciones y todas las formas y de comunicacion. Siempre nos esforzaremos por
ser sensibles al valor, la cultura, la identidad y el idioma del hogar de cada familia.

Evaluaciones individuales de ninos

A En el Centro Comunitario Hawthorne creemos que las evaluaciones continuas de los nifios inscritos en
nuestro programa son la clave para planificar experiencias de aprendizaje y habilidades del nifio. Esta
herramienta de documentacion permite a los maestros utilizar las fundacion para los estandares
Academicos de Indiana para nifos pequefios asi desarrollar experiencias apropiadas que se alineen con
los Estandares Estatales de Kindergarten. Por lo tanto garantizar que su hijo este preparado para el exito
en las escuelas de Indiana. Tener una imagen solida del proceso individual del nifio hace que sea mas facil
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enfocar la observacion obtenida a traves de este proceso de evaluacion que se comparte formalmente con
los padres tres veces al afio, dos veces durante las conferencias programadas de padres y maestros y una
vez en un informe escrito.

Encuesta de Padres
Anualmente el Centro Comunitario Hawthorne le pedira que complete una corta y discreta encuesta

dejandonos saber como estamos haciendo al hacernos cargo de su hij@. Los resultados se compilan,
comparten y utilizan para mejorar nuestro programa y servicios

Calendario y Boletin Mensual
A Un boletin Mensual y un calendario destacaran los eventos especiales y las actividades del salon de

clases, noticias importantes sobre los procedimientos del centro y brindaran informacion sobre el Desarrollo
infantil..

PROGRAMA DE EDAD ESCOLAR DE HAWTHORNE

Metas y promesas del programa de edad escolar de Hawthorne

El propdsito del Centro Comunitario Hawthorne es proporcionar cuidado infantil de calidad para los nifios durante los
afios escolares y durante los recreos escolares. El programa ofrece actividades apropiadas para el desarrollo de los
nifios. Los calendarios mensuales estan escritos y disponibles para que los padres / tutores los revisen. Puede encontrar
una copia en el tablero de padres en el pasillo de jévenes.

Nuestras metas:
e Dar a los padres la oportunidad de tener un empleo remunerado y / o asistir a la escuela.
* Proporcionar un ambiente seguro y agradable con actividades estructuradas apropiadas para la edad, interaccién
libre y experiencia positiva para cada nifio.
¢ Dar a cada nifio la oportunidad de participar en su potencial.
* Poner los programas y actividades a disposicién de todos los nifios.

Prometemos:
® Servir a familias de todos los niveles econdmicos;
e Asegurar personal profesional dedicado y altamente capacitado; proporcionar liderazgo comunitario y de
politicas publicas;
¢ Brindar apoyo corporativo y comunitario;
¢ Fomentar las relaciones con las familias en la educacidn de sus hijos;
e Dar a los padres la oportunidad de tener un empleo remunerado y / o asistir a la escuelg;
* Proporcionar un ambiente seguro y agradable con actividades estructuradas apropiadas para la edad, interaccién
libre y experiencias positivas para cada nifo; y
¢ Dar a cada nifo la oportunidad de participar en su potencial.

Compromiso con la calidad

Hawthorne Community Center ofrece:

¢ Un ambiente seguro que cumpla con todos los requisitos de la Junta de Salud de Indiana y del Jefe de
Bomberos;

¢ Un entorno estimulante que promueve las habilidades intelectuales y el crecimiento fisico saludable;

¢ Comidas que cumplen con los requisitos del Departamento de Agricultura de los Estados Unidos;

e La oportunidad para que los nifios crezcan en habilidades sociales a través de una interaccidon positiva
con otros nifios y adultos;

¢ Un entorno que ayuda a los nifios a reconocer su valor como individuos.
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Hora de comer

Cuando los nifios estan en los recreos escolares durante el afio escolar, Hawthorne Community Center
ofrece nuestro programa de edad escolar con desayuno y un refrigerio por la tarde. Los padres / tutores
son responsables de traer el almuerzo del nifio.

Desayuno: 9:00 am

Almuerzo: 12:00 am

Refrigerio de la tarde: 4:00 pm

Cuando los nifios estan en la escuela, Hawthorne Community Center ofrece a nuestro programa de edad
escolar un refrigerio por la tarde.
Merienda de la tarde: de 3:30 pm a 5:00 pm (dependiendo de cuando su hijo se baje del autobus)

Asistencia

Los nifios en edad escolar no pueden permanecer en Hawthorne Community Center durante los dias en que la
escuela esta en sesién. Esto incluye los dias en que los nifios estdan enfermos, son suspendidos de la escuela, o
jornadas virtuales de aprendizaje.
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